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Ö N S Ö Z

AMERİKALILARIN çoğunun sosyalizm konusunda bil-
dikleri tek şey, ondan hoşlanmadõklarõdõr. Bunlar sosyaliz-
min, ya uygulanamaz olduğu için gülünç ya da şeytan işi ol-
duğu için korkulacak bir şey olduğuna inandõrõlmõşlardõr. 

Bu durum, kaygõ vericidir. Amerika Birleşik Devletleri'n-
de, şu günlerde, çok yaygõn olan bu derece önemli bir konuyu, 
pek üstünkörü ve taraf tutucu görüşlere dayanarak, görmez-
likten gelmek ya da suçlamak yanlõştõr. Sosyalizm, dünya öl-
çüsünde bir harekettir. Ondan, bu ülkede nefret eden milyon-
lara karşõlõk, başka ülkelerde çok memnun olan milyonlar 

Bu kitapta sunulan bilgiler, Leo Huberman'm The Truth About Socialism 
adlõ kitabõndan özetlenerek hazõrlanmõştõr. 



vardõr. Şimdiye kadar hiç bir düşünce, bu kadar kõsa zaman-
da, böylesine çok insanõn hayalgücüne egemen olmamõştõr. 

Sosyalizm daha şimdiden 200.000.000 insanõn yaşama biçi-
mi olmuştur; bu, yeryüzünde yaşayanlarõn altõda biri de-
mektir. Daha 600.000.000 insanõn yaşama biçimi olmaya doğ-
ru da hõzla gitmektedir. Bu iki grup, birarada, dünya nüfusu-
nun aşağõ yukarõ üçte birini oluşturur. 

Bu nedenle, sosyalizmin birçok Amerikalõ için pis bir söz-
den öte bir şey sayõlmamasõ acõnacak bir durumdur, îyi olsun 
kötü olsun, onunla savaşõlsõn ya da ona ulaşõlmaya çalõşõlsõn, 
ilkin sosyalizmin iyice bilinmesi, anlaşõlmasõ gerekir. 

Kitabõn ilk yarõsõnda, ana çizgileriyle, kapitalizmin sosya-
list ekonomi açõsõndan tahlili yapõlmõş, özellikle Amerika Bir-
leşik Devletlerinin bugünkü durumu gözönünde bulunduru-
larak, kapitalizmin yapõsõ ve kusurlarõ incelenmiştir. Kitabõn 
ikinci yarõsõnda �en büyük düşünürleriyle ve bunlarõn öğret-
tikleriyle birlikte� sosyalizm teorisi ele alõnmaktadõr. Temel 
sosyalist öğretinin gelişmesinde en önemli ve etkili iki kişi, 
Karl Marx ve Friedrich Engels olmuşlardõr. Günümüze kadar 
yaşayarak gelen ve bugün de her kõtada hareketin temel taşõ 
olan �ve bu kitapçõğõn da temelini oluşturan� bu iki insa-
nõn sosyalizm anlayõşõdõr. 

Bir uyarõda bulunmak isterim: burada çizdiğimiz tablo, 
yalõn ve katõdõr. Bu, bazõ okurlarõ yõldõracak, bazõlarõnõ da öf-
kelendirecektir. Bunu olağan karşõlamak gerekir. Bir insanõn 
davranõş ve inançlarõna böylesine karşõ çõkõlmasõ daima bir 
şok etkisi yapar. Bunun için aklõ başõnda okur, sosyalist fel-
sefe konusunda belirli bir sonuca varmadan önce, kitapçõğõn 
bütününü okumalõdõr, 

Son olarak şu da unutulmamalõ: bu küçük kitap, yalnõzca 
sosyalizme bir giriş, sosyalizmin ana çizgilerini belirten bir 
taslaktõr. Bu konudaki yazõn çok geniştir; konuya ilgi duyan 
okur, bu alfabe ile yetinmemeli, konuyu lâyõk olduğu derinlik 
ve genişlikle ele alan başka birçok yapõta el atmalõdõr. 

BiRiNCi  BÖLÜM 

KAPİTALİZMİN SOSYALİST AÇIDAN TAHLİLİ 

1.   SINIF MÜCADELESİ 

Zengin veya yoksul, güçlü veya zayõf, siyah, beyaz, sarõ 
veya esmer olsun, insa'nlar her yerde yaşamak için gerek-
sindikleri şeyleri üretmek ve bunlarõn dağõtõmõnõ yapmak 
zorundadõrlar. 

Amerika Birleşik Devletleri'ndeki üretim ve dağõtõm sis-
temine kapitalizm denir. Dünyanõn birçok öteki ülkelerinde 
aynõ sistem vardõr. 

Ekmek, giyecek, konut,  otomobil,  radyo, gazete,  
ilaç, okul ve diğer her şeyi üretmek ve dağõtmak için şu iki 
esas unsurun bulunmasõ gerekir: 

1. Toprak, madenler, hammaddeler, makineler, fabri-
kalar � yani iktisatçõlarõn "üretim araçlarõ" diye adlandõr-
dõklarõ şeyler. 



2. Emek � gerekli mallarõ meydana getirmek için güç-
lerini ve hünerlerini üretim araçlarõ üzerinde ve bu araçlarla 
birlikte kullanan isçiler. 

Diğer kapitalist ülkelerde olduğu gibi, Amerika'da da 
üretim araçlarõ, kamu mülkü değildir. Toprağa, hammad-
delere, fabrikalara, makinelere, bireyler, yani kapitalistler 
sahiptir. Bu, pek önemli bir olgudur. Çünkü, üretim araç-
larõna sahip olup olmamanõz, sizin toplumdaki konumunuzu 
belirler. Eğer üretim araçlarõna sahip küçük gruba �yani 
kapitalist sõnõfa� dahilseniz, çalõşmadan yasayabilirsiniz. 
Üretim araçlarõna sahip olmayan büyük gruba �yani işçi 
sõnõfõna� dahilseniz, çalõşmadan yasayamazsõnõz. 

Bir sõnõf sahip olarak, öteki sõnõf çalõşarak yaşõyor. Ka-
pitalist sõnõf, gelirini, başkalarõnõ kendi hesabõna çalõştõrarak 
elde eder; oysa işçi sõnõfõ, gelirini, yaptõğõ iş için aldõğõ üc-
ret biçiminde sağlar. 

Yaşamak için gerekli mallarõn üretiminde emek baş yeri 
tuttuğuna göre, emeği sağlayanõn �işçi sõnõfõnõn� bunun 
karşõlõğõnda çok cömertçe ödüllendirildiğini sanabilirsiniz. 
Oysa hiç de böyle değildir. Kapitalist toplumda en büyük geliri 
elde eden en çok çalõşan değil, en fazla şeye sahip olandõr. 

Kapitalist toplumda çarklarõ döndüren kârdõr. Açõkgöz 
işadamõ demek, satõn aldõğõ şey için elden geldiğince az öde-
yen, sattõğõ şeyler içinse koparabileceği en büyük miktarõ 
alan adam demektir. Yüksek kârlara giden yolun ilk adõmõ 
masraflarõ azaltmaktõr. Üretim masraflarõndan biri, eme-
ğe ödenen ücrettir. Bu nedenle, elden geldiğince düşük üc-
ret ödemek işverenin çõkarmadõr. Aynõ şekilde, işçilerini el-
den geldiğince çok çalõştõrmak da onun çõkarõnadõr. 

Üretim araçlarõna sahip olanlarõn çõkarlarõ ile bunlar 
için çalõşan insanlarõn çõkarlarõ birbirine karşõttõr. Kapita-
listler için önce mülkiyet sonra insanlõk, işçiler için ise önce 
insanlõk �yani kendileri� sonra mülkiyet gelir. Kapitalist 

 toplumda iki sõnõf arasõnda daima bir çatõşma olmasõnõn 
nedeni de işte budur. 

Sõnõf savaşõnda iki tarafõn da davranõşõ, zorunlu ol-
duklarõ davranõştõr. Kapitalist, kapitalist olarak kalabil-
mek için kâr etmek zorunda olduğu gibi, işçi de yaşayabil-
mek için doğru dürüst bir ücret almaya çabalamak zorun-
dadõr. Taraflar ancak karşõsõndakinin zararõ pahasõna ba-
şarõya ulaşabilir. 

Sermaye ile emek arasõnda "uyum" konusunda söyle-
nen bütün sözler, gevezelikten başka bir şey değildir. Ka-
pitalist toplumda, bir sõnõfõn yararõ, ötekinin zararõna oldu-
ğu için böyle bir uyum olamaz; ve bunun tersi. 

Bunun için kapitalist toplumda, üretim araçlarõ sahip-
leri ile işçiler arasõnda varolmasõ zorunlu ilişki, bõçakla gõrt-
lak arasõndaki ilişki gibidir. 

2.   ARTI�DEĞER 

Kapitalist toplumda, insan, kendi gereksinmelerini sağ-
lamak istediği şeyleri değil, başkalarõna satacağõ şeyleri 
üretir. Eskiden insanlar, kendi kullanõmlarõ için mal üretir-
ken, bugün pazar için meta üretiyorlar. 

Kapitalist sistem, meta üretimi ve değişimi ile ilgilenir. 
İşçi, üretim aracõna sahip değildir. Hayatõnõ ancak tek 

bir yoldan kazanabilir: üretim araçlarõna sahip olanlara 
kendisini ücret karşõlõğõ kiralamak yoluyla. İşçi pazara 
bir meta ile gelir: çalõşma kapasitesiyle, işgücüyle. İşvere-
nin ondan satõn aldõğõ şey, budur. İşveren, işçiye, işte bu-
nun için ücret öder. İşçi, metaõnõ, yani işgücünü, ücret kar-
şõlõğõ patrona satar. 

İşçi, ne kadar ücret alacaktõr? Ücretinin ne kadar ola-
cağõnõ belirleyecek şey nedir? 

Bu sorunun yanõtõnõn anahtarõ, işçinin satmak zorunda 
olduğu şeyin, bir meta olmasõ olgusunda yatar. Onun işgücü- 
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nün değeri, herhangi bir başka metada olduğu gibi, onu 
üretmek için toplumsal olarak: zorunlu emek zamanõ miktarõ 
ile belirlenir. Ama işçinin işgücü, kendisinin bir parçasõ ol-
duğu için, işgücünün değeri, kendisinin (ve emek arzõnõn sü-
rekli olabilmesi zorunluluğu bakõmõndan ailesinin) yaşaya-
bilmesi için gerekli yiyecek, giyecek ve barõnma giderlerine 
eşittir. 

Başka bir deyişle, bir fabrika, atelye ya da maden sa-
hibi, kõrk saatlik bir işin yapõlmasõnõ istiyorsa, bu işi yapa-
cak kimseye yasamasõna yetecek ve öldüğü veya çalõşama-
yacak kadar ihtiyarladõğõ zaman onun yerini alabilecek ço-
cuklar yetiştirmesine yetebilecek bir ücret vermek zorunda-
dõr. 

Demek ki işçiler, kendi işgüçleri karşõlõğõnda, ancak ya-
şayabilecekleri kadar bir ücret alõrlar; bazõ ülkelerde ise 
ayrõca bir radyo ya da buzdolabõ ya da arasõra sinema bileti 
satõn alabilecek bir fazlalõk elde ederler. 

İşçi ücretlerinin, işçinin ancak yaşayabileceği düzeye 
yönelme eğilimini ifade eden bu iktisadî yasa, işçilerin siya-
sal ve sendikal eylemlerinin yararsõz olduğu anlamõna mõ 
gelir? Hayõr, kesinlikle gelmez. Tersine, işçiler, sendikalarõ 
yoluyla, Amerika dahil bazõ ülkelerde, ücretlerini bu asgarî 
yaşama düzeyinin üzerine çõkarabilmişlerdir. Şu önemli nok-
tayõ da unutmamak gerekir ki, işçilerin, bu iktisadî yasanõn 
durmadan islemesine engel olmalarõ için açõk olan tek yol 
budur. 

Kâr nereden geliyor? 
Bu sorunun karşõlõğõnõ, metalarõn değişim sürecinde de-

ğil, üretim sürecinde buluruz. Kapitalist sõnõfa giden kârlar, 
üretimden doğar. 

işçiler, hammaddeyi, mamul nesne haline dönüştürmekle 
yeni bir servet var etmişler, yeni bir değer yaratmõşlardõr, 
işçiye ücret olarak ödenen ile işçinin hammaddeye kattõğõ 
değer arasõndaki farkõ, işveren kendisine alõkoyar. 
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işte kâr buradan gelir. 
isçi, kendisini, bir işverene kiraladõğõ zaman, ona üret-

tiği şeyi değil, üretme gücünü satar. 
işveren, işçiye sekiz saatlik çalõşmasõ ile yarattõğõ ürü-

nün karşõlõğõnõ ödemez, sekiz saat çalõşmasõ için para verir, 
işçi, bütün işgünü �diyelim sekiz saat� süresince, iş-

gücünü satar. Şimdi varsayalõm ki işçinin aldõğõ ücretin 
değerini üretmek için gerekli zaman, dört saattir, işçi, bu 
dört saatin sonunda, işi bõrakõp evine gitmez. Gidemez, çün-
kü onu sekiz saat çalõşmasõ için kiralamõşlardõr. Böylece dört 
saat daha çalõşmaya devam eder. Ve bu dört saat süresince 
kendisi için değil, işveren için çalõşõr. Emeğinin bir kõsmõ 
ödenmiş emektir; öteki kõsmõ ödenmemiş emektir, işte işve-
renin kârõ, bu ödenmemiş emekten gelir. 

isçiye verilen ücretle, ürettiği değer arasõnda bir fark 
olmasõ gerekir, yoksa işveren onu kiralamazdõ. işçinin ücret 
olarak aldõğõ ile ürettiği metaõn değeri arasõndaki farka, 
artî-değer denir. 

Artõ-değer, işverene giden kârdõr, işveren, işgücünü, bir 
fiyattan satõn alõr ve emeğin ürününü daha yüksek bir fiya-
ta satar. Farkõ, yani artõ-değeri, kendisine alõkoyar. 

3.   SERMAYE BİRİKİMİ 

Kapitalist, işe, para ile baslar. Üretim araçlarõnõ ve iş-
gücünü satõn alõr. işçi, işgücünü, üretim araçlarõ üzerinde 
kullanarak, metalar üretir. Kapitalist, bu rnetalarõ ve bun-
larõ para karşõlõğõnda satar. Bu sürecin sonunda elde ettiği 
para miktarõnõn, başlangõçtaki para miktarõndan fazla olma-
sõ gerekir. Bu fark, onun kârõdõr. 

Eğer üretim süreci sonunda, para miktarõ, başlangõç-
taki para miktarõndan fazla değilse, kâr yok demektir ve 
kapitalist, üretimi durdurur. Kapitalist üretim, halkõn ge-
reksinmeleriyle başlayõp bitmez. Para ile baslar, para ile 



biter. 
Para, olduğu yerde durarak, iddihar edilerek daha faz-

la para haline gelemez. Para, ancak sermaye olarak kullanõl-
makla, yani üretim araçlarõ ve işgücü satõn alarak ve böy-
lece yõlõn her gününün her saatinde işçilerin yarattõğõ yeni 
zenginlikten bir hisse almakla büyür. 

Bu, gerçek bir atlõ karõncadõr. Kapitalist, daha fazla ser-
maye (üretim araçlarõ ve işgücü) biriktirebilsin diye gittik-
çe daha çok kâr etmeye, daha çok kâr edebilsin diye daha 
da çok sermaye biriktirmeye, daha çok sermaye biriktirsin 
diye daha da çok kâr etmeye, vb., vb., çalõşõr. 

Şimdi kârlarõ artõrmanõn yolu, işçilere, gittikçe daha 
fazla metaõ, gittikçe artan bir hõzla, gittikçe azalan bir ma-
liyetle ürettirmektir. 

İyi bir fikir, ama bunu nasõl yapmalõ? Makineler ve bi-
limsel yönetim � yanõt buydu ve budur. Daha büyük bir iş-
bölümü. Yõğõn üretimi, [îsi] hõzlandõrma. Fabrikada daha 
büyük etkinlik. Daha çok makine. Bir işçiye, daha önce, beş 
işçinin, on işçinin, onsekiz işçinin, yirmiyedi işçinin yap-
tõğõ kadar bir üretme gücü veren, motorlu makineler... 

Makineler tarafõndan "gereksizleştirilen" işçiler, ya ya-
vaş yavaş açlõktan kõrõlan, ya da kendi varlõğõ ile bir iş bula-
bilmiş olanlarõn ücretlerinin düşmesine yardõmcõ olan bir 
"yedek sanayi ordusu" haline gelirler. 

Ve makineler, yalnõzca fazla bir isçi nüfusu yaratmakla 
kalmazlar, aynõ zamanda, emeğin niteliğini de değiştirirler. 
Hünersiz düşük ücretli emek, daha önceleri hüner ve 
yüksek ücret gerektiren emeğin yaptõğõ işi yapabilir. Fabri-
kalarda, çocuklar büyüklerin, kadõnlar erkeklerin yerini ala-
bilirler. 

Rekabet, her kapitalisti, diğer kapitalistten daha ucuza 
meta üretmenin yollarõm aramaya zorlar. "Birim emek ma-
liyeti" ne kadar düşük olursa, rakiplerinden o kadar ucuza 
satmasõ ve gene de kâr etmesi mümkün olur. Makine kulla- 

nõmmõn yaygõnlaşmasõ ile, kapitalist, işçilerine, gittikçe da-
ha çok malõ, gittikçe daha hõzlõ ve daha ucuza ürettirebile-
cektir. 

Ne var ki, bunu başarabilen yeni ve geliştirilmiş makine, 
çok büyük paralara mal olur. Bu, öncekinden daha büyük 
ölçekli üretim, gitgide büyüyen fabrikalar demektir. Başka 
bir deyişle, gitgide daha fazla sermayenin birikmesi demektir. 

Kapitalist için başka bir seçenek yoktur. Kârõn en büyük 
kõsmõ, en ileri ve en etkin teknik yöntemleri kullanan kapita-
liste gider. Bundan dolayõ, bütün kapitalistler, iyileştirme-
ler için uğraşõr dururlar. Ama bu iyileştirmeler giderek da-
ha fazla sermayeyi gerektirir, îş alanõnda kalabilmek, öte-
kilerin rekabetlerine dayanabilmek ve elindekini koruyabil-
mek için, kapitalist, sermayesini durmadan genişletmek zo-
rundadõr. 

Kapitalist, daha çok kâr etmeyi daha çok biriktirmek ve 
böylece daha da çok kâr etmek için istemekle kalmaz, siste-
min de kendisini böyle davranmaya zorladõğõm görür. 

4.   TEKEL 

Amerikan halkõna yutturulmak istenen en büyük yalanlar-
dan biri de, ekonomik sistemimizin, "hür özel teşeõbbüs" ol-
duğu iddiasõdõr. 

Bu, doğru değildir. Ekonomik sistemimizin yalnõz bir kõs-
mõ, rekabetçi, serbest ve bireycidir. Geri kalanõ �ve çok da-
da önemli kõsmõ� tam tersidir: tekelleştirilmiş, denetim altõ-
na alõnmõş ve kolektivisttir. 

Rekabet, teoriye göre, güzel bir şeydi. Ama kapitalistler, 
uygulamanõn, teoriye uygun düşmediğini gördüler. Rekabetin 
kârõ azalttõğõm, birleşmenin ise kârõ artõrdõğõnõ gördüler. 
Amaçlarõ kâr olduğuna göre, rekabete ne gerek vardõ? Bir-
leşmek, onlarõn açõsõndan, çok daha iyiydi. 

Ve birleştiler de:  petrolde,  şekerde,  viskide,  demirde, 
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çelikte, kömürde ve daha bir sürü metalarda. 
"Serbest rekabet teşebbüsü''nün sonu, daha 1875 yõlõnda 

görünmüştü. 1888 yõlõnda tröstler ile tekeller, Amerikan eko-
nomik hayatõnõ öylesine kõskõvrak bağlamõşlardõ ki, başkan 
Grover Cleveland, Kongreye, bir uyarõda bulunmak gereğini 
duymuştu: "Biraraya gelmiş sermayenin başarõsõna bir 
göz atarsak, tröstlerin, birleşmelerin ve tekellerin var-
lõklarõnõ keşfederiz, oysa vatandaş çok daha gerilerde 
çabalayõp durmakta, ya da demir bir ökçenin altõnda öldüre-
siye ezilmektedir. Yasalarõn sõkõ denetimi altõnda ve halkõn 
hizmetinde bulunmasõ gereken şirketler, hõzla halkõn efen-
disi haline gelmektedir." 

Sanayi ve banka sermayesinin birleşmesi yoluyla, bazõ 
şirketler öylesine büyüyebilmişlerdir ki, bazõ sanayi kollarõn-
da, bugün, bir avuç firma, toplam üretimin yarõsõndan faz-
lasõnõ veya neredeyse hepsini üretmektedir. Bu sanayilerde, 
"geleneksel serbest rekabet teşebbüsüne dayanan Amerikan 
sistemi" artõk elbette mevcut değildir. Onun yerini, ekono-
mik gücün birkaç elde yoğunlaşmasõ, yani tekel almõştõr. 

Burada, Temsilciler Meclisi Küçük Ticaret ve Sanayi 
Komitesinin 1946 tarihli ve Ekonomik Yoğunlaşmaya ve Te-
kelciliğe Karsõ Birleşik Devletler başlõklõ raporundan bazõ 
belirli örnekler verelim: 

General Motors, Chrysler ve Ford, birlikte, Amerika 
Birleşik Devletleri'nde yapõlan her on otomobilden dokuzunu 
üretirler. 

1934'te dört büyük tütün şirketi �American Tobacco 
Company, R. J. Reynolds, Liggett & Myers ve P. Lorillard� 
üretilen "sigaralarõn yüzde 84'ünü, içilen tütünün yüzde 74'-
ünü, çiğnenen tütünün yüzde 70'ini işlemişlerdir". 

Dört büyük lastik şirketi �Goodyear, Firestone, U. S. 
Rubber ve Goodrich� aşağõ yukarõ "lastik sanayiinin toplam 
net satõşlarõnõn yüzde 93'ünü" yapmõşlardõr. 

Savaştan önce,  sabun sanayiinin en büyük    üç şirketi 

�Proctor & Gamble, Lever Bros., ve Colgate-Palmoli-
ve Peet Co.� bu iş alanõnõn yüzde 80'ini denetimleri altõnda 
bulundurmuşlardõr: Öteki yüzde on başka üç şirket tarafõndan 
sağlanmõş ve geri kalan yüzde on ise yaklaşõk olarak 1.200 sa-
bun imalâtçõsõ arasõnda paylaşõlmõştõr. 

îki Şirket �Libby-Owen-Ford ve Pittsburgh Plate Glass 
Co.� birlikte ülkedeki toplam düz camlarõn yüzde 95'ini yap-
maktadõrlar. 

The United States Shoe Machinery Co., Amerika'daki 
toplam ayakkabõ makinesi sanayiinin yüzde 95'inden fazla-
sõnõ denetimi altõna almõştõr. 

Bu kadar geniş bir egemenliğe sahip bulunan tekelci ka-
pitalistlerin, fiyatlarõ diledikleri gibi saptamak durumunda 
olduklarõnõ görmek güç değildir. Ve böyle yapõyorlar. Fiyat-
larõ, en fazla kârõ elde edecek noktada saptõyorlar. Bunu, 
ya kendi aralarõnda anlaşarak yapõyorlar, veya en güçlü 
şirket, fiyatõ ilân ediyor, ötekiler de "kaptanõ izle" oyununa 
katõlõyorlar. Bir de sõk sõk olduğu gibi, temel patentleri de-
netimleri altõnda bulunduruyorlar ve gerekli üretim lisans-
larõnõ, ancak kendi çizgilerinde gitmeyi kabul edenlere veri-
yorlar. 

Tekel, tekelcilere amaçlarõnõ gerçekleştirmek, yani çok 
büyük kârlar sağlamak olanağõnõ hazõrlõyor. Rekabetçi sana-
yiler, iyi zamanlarda kâr eder, kötü zamanlarda açõk verir. 
Ama tekelci sanayiler için izlenen model farklõdõr: iyi za-
manlarda muazzam kârlar sağlarlar, kötü zamanlarda ise 
bir miktar kâr ederler. 

Tekelci güçlere ve kârlara karşõ hareket, 19. yüzyõlõn 
son çeyreğinde başlamõş, 20. yüzyõla kadar devam etmiştir. 
Ne var ki, "büyüyen belâ" hakkõnda çok laf edildiği halde 
pek az şey yapõlmõştõr. Federal Ticaret Komisyonu ile Ada-
let Bakanlõğõnõn tröstlere karsõ kurulan şubesine, bir şeyler 
yapmak niyetinde olduklarõ zamanlarda bile, görevlerini ye-
rine getirmeleri için, ne ödenek verilmiştir, ne de personel. 
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Aslõna bakõlõrsa bu konuda pek bir şey de yapõlamazdõ. 
1911 yõlõnda Standard Oil Company "dağõldõğõnda", J. P. 
Morgan'õn şu yerinde yorumu yaptõğõ bildirildi: "Hiç bir 
yasa, insanõ, kendisi ile rekabete zorlayamaz." Sonraki olay-
lar, Bay Morgan'õn haklõ olduğunu gösterdi. 1935'te: 

Birleşik Devletler'deki bütün şirketlerin binde-biri, bü-
tün bu şirketlerin toplam varlõklarõnõn yüzde 52'sine sahipti. 

Bütün şirketlerin binde-biri, bunlarõn net gelirinin yüzde 
50'sini elde etti. 

Bütün imalâtçõ şirketlerin' yüzde dördünden azõ, bütün 
bunlarõn net kârlarõnõn yüzde 84'ünü kazandõ. 

"Yoksulu daha yoksul, zengini daha zengin yapmak için 
bundan daha yetkin bir mekanizma zor bulunurdu." 

îşte TNEC raporunda tekel için söylenen sözler bunlar-
dõr. 

Raporda, tekelin, işçiler, hammadde üreticileri, tüke-
ticiler ve hisse senedi sahipleri üzerindeki etkileri, kanõt ola-
rak verilmektedir. 

işçiler daha da yoksullaştõlar, çünkü "tekelciler, işçile-
re, üretkenliklerine eşit bir ücret ödemiyor lardõ". 

Hammadde üreticileri (örneğin çiftçiler), "tekelcilerin, 
bazan ödedikleri düşük fiyatlar" yüzünden daha da yoksul-
laştõlar. 

Tüketiciler, "tekelcilerin koyduklarõ yüksek fiyatlar yü-
zünden" daha da yoksullaştõlar. 

Öte yandan ise hisse senedi sahipleri, "tekelcilerin bu 
şekilde elde ettikleri gereğinden fazla yüksek kârlar"dan 
dolayõ, daha da zengin oldular. 

Ne zaman kudret ve servetin birkaç elde tehlikeli bir bi-
çimde toplandõğõ öne sürülse, Büyük İs Çevrelerinin savu-
nucularõ, manzaranõn çizildiği kadar karanlõk olmadõğõnõ 
öne sürerler. Bunlar, kârlarõn gereksiz şekilde yüksek ol-
masõ halinde bile, bu kârlarõn, küçük bir gruba değil, milyon-
larca insana dağõtõldõğõnõ savlmurlar. Bunlar, hisse senet- 

lerinin geniş bir kitleye dağõtõldõğõnõ ve dev tekelci şirketle-
rin hisse senetlerinin, yalnõz Bay Kodamanda değil, Tom'-
da, Dick'te, Harry'de ve milyonlarca başka küçük insanlar-
da bulunduğunu ileri sürerler. Bu, akla yatkõn bir kanõttõr 
ve pek çok kişiyi aldatõr. 

Ancak, Amerikan sanayiine "halkõn" sahip olduğu sa-
võ, boş laftõr. Herhangi bir şirkette, hisse senedi sahip-
lerinin sayõsõ büyük olabilir. Ama bu, önemli değildir. Asõl 
önemli olan kaç kişinin ne kadar hisse senedine sahip oldu-
ğudur. Ve gene önemli olan, kârõn ortaklar arasõnda nasõl 
bölüsüldüğüdür. Bu rakamlarõ gördüğümüzde, bir bütün ola-
rak "halkõn" Amerikan sanayiinde mikroskobik bir hisseye 
sahip olduğu anlaşõlõr; oysa bir avuç Kodaman onun büyük 
bir kõsmõna sahiptir, korkunç kârlarõ cebe indirmektedir. 

Bu konu ile ilgili en etkili ve en kolay anlaşõlõr rakamlar, 
Başkan Roosevelt tarafõndan 1938'de Kongreye verilenlerdir: 

"1929 yõlõ hisse senetlerinin dağõlõmõ bakõmõndan örnek 
bir yõl oldu. Ama aynõ yõlda nüfusumuzun binde-üçü, birey-
lerce bildirilen temettülerin yüzde 78'ini aldõlar. Bu, aşağõ 
yukarõ şu demektir ki, nüfusumuzun her 300 kişisinden birisi, 
şirket kârlarõnõn her dolarõndan 78 sentini aldõğõ halde, geri 
kalan 299 kişi, öteki 22 senti aralarõnda paylaşmaktadõrlar.'1 

Gerçek manzara Kongreye 1941 yõlõnda senatör O'Ma-
honey tarafõndan sunulan Geçici Ulusal Ekonomi Komitesi-
nin (TNEC) nihaî raporu ve tavsiyelerinde çizildiği şekilde-
dir: "Biliyoruz ki, ülkenin servet ve gelirlerinin çoğu, bir-
kaç büyük şirketin elindedir; bu şirketler ise, son derece az 
sayõda insanõn malõdõr ve bunlarõn çalõşmalarõndan doğan 
kârlar çok küçük bir gruba gitmektedir." 

5.   GELİR DAĞILIMI 

Biz Amerikalõlarõn iyi yaşadõğõ doğru değildir. Gerçek 
şudur ki, vatandaşlarõmõzõn mutlu bir azõnlõğõnõn lüks için- 
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